
En lien avec les valeurs inscrites au Projet associatif, le Projet de Pôle et d'Etablissement/Service, l'éducateur.trice

technique assure l'accompagnement de personnes accueillies (social, médico-social, sanitaire).

 Met en œuvre des ateliers techniques permettant aux personnes accompagnées de développer des postures et

gestes professionnels et 

 Conçoit des séquences d'apprentissage et projet d'ateliers adaptés aux besoins et à la progression de chaque

personne accompagnée 

Participe à l'élaboration et au suivi de leur projet et favorise leur inclusion sociale et professionnelle

 Gère et organise son atelier, veille à l'équilibre entre les contraintes matérielles et les difficultés de chacun, garantit

le respect des règles d'hygiène et de sécurité.

 Accompagne les démarches et activités de découverte du monde professionnel

 Prise en charge individuelle et/ou d'un groupe de jeunes de 14 à 20 ans dans le cadre d'un atelier polyvalent.

Temps de travail : 1 ETP.

Emploi du temps : en fonction des besoins du service.

Titulaire du diplôme d'Etat d'Educateur Technique Spécialisé (DEETS).

Expérience en DITEP appréciée.

Expérience de travail avec des enfants et adolescents présentant des troubles du comportement et de la conduite. 

Capacité à s'intégrer à une équipe pluridisciplinaire.

Capacité à s'adapter aux populations accompagnées et à tenir compte de leur rythme.

Capacité à concevoir à élaborer des outils d'évaluation et de suivi.

Maîtrise de l'outil informatique.

Capacité à adapter sa pédagogie pour permettre aux jeunes accompagnés une acquisition graduelle des savoirs et des

gestes professionnels tout en tenant compte de leurs besoins individuels.

LIEU D'EXERCICE 

PRINCIPAL Pôle Rives Garonne : DITEP L'Oustalet - CUGNAUX (31).

Date limite de dépôt :  24/01/2025 -  Poste à pourvoir : Dès que possible.

Adressez votre lettre de motivation  et votre CV-FAC 2024-183

à l'adresse mail : recrutement.polerivesgaronne@arseaa.org

ENVOI DE VOTRE 

CANDIDATURE

COMPETENCES & 

QUALITES

Acteur régional en Occitanie, l’Arseaa intervient auprès de 17000 personnes en situation de handicap, en risque d'exclusion, en situation de 

vulnérabilité…

Notre association forme aussi les futur·e·s professionnel·le·s de l'intervention sociale et les professionnel·le·s en exercice.

Rejoignez le Pôle Rives Garonne

MISSIONS 

PRINCIPALES

à Madame Marie-Agnès VINCENSINI, Directrice de Pôle

1700 co-élaborateurs-ices et 180 travailleurs-euses d’ESAT investi-e-s au sein de 11 pôles 

110 M€ de budget annuel mobilisé

PREREQUIS 

TECHNIQUES

recrute 
UN.E ÉDUCATEUR.TRICE TECHNIQUE SPÉCIALISÉ.E

CDI Temps Complet - CCNT 1966 – Coefficient 434
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