
En lien avec les valeurs inscrites au Projet Associatif , le Projet de Pôle et d’Etablissement/ Service, la·le surveillant·e

assure l’accompagnement des personnes accueillies.

Sa mission principale, dans le respect des droits et de la dignité de la personne accueillie, est la surveillance de nuit

des personnes adultes en situation de handicap et des locaux.

 Veiller à l’hygiène, la sécurité et le confort des personnes en situation de handicap accueillies durant la nuit.

 Réalisation de rondes.

 Transmet les informations et observations utiles avec les équipes éducatives et de soin. 

 Participe à des réunions institutionnelles et des formations.

 Est en capacité de répondre rapidement et efficacement aux situations d’urgence.

Possibilité de transversalité sur les autres établissements du Pôle Adultes 31 situés à FENOUILLET

Temps de travail : 1 ETP (annualisé).

Emploi du temps: Travail de nuit avec horaires d'internat + travail jours fériés et week-ends.

Titulaire du Diplôme de Surveillant de nuit Qualifié (ou si ce n’est pas le cas obligation de suivre une formation de 

Surveillant de Nuit Qualifié) ou CAFAS (aide-soignant) accepté.

Titulaire du PSC1.

Expérience du travail de nuit souhaitée.

Expérience dans le secteur social et/ou médico-social souhaitée.

Expérience auprès de personnes en situation de handicap souhaitée (déficience sévère, des troubles du spectre de

l'autisme (TSA), une psychose déficitaire).

Emploi exercé auprès de personnes adultes en situation de handicap nécessitant le respect du projet institutionnel

et des protocoles d’hygiène mis en place.

Capacités à comprendre et à suivre les protocoles mis en place.

Maîtriser les nouvelles techniques de l’informatique et de la communication.

Poste transversal sur les établissements du Pole Adultes 31

Foyer de vie Les Marrronniers 57 Avenue de la Mairie 31620 CEPET

Foyer d'Accueil Médicalisé Le Tourret Chemin du Tourret 31330 GRENADE

Date limite de dépôt : 21/01/2025 - Poste à pourvoir: Dès que possible.

recrutement.poleadultes31@arseaa.org

A Toulouse, le 

à Monsieur le Directeur du Pôle adultes 31

07/01/2025

Acteur régional en Occitanie, l’Arseaa intervient auprès de 17000 personnes en situation de handicap, en risque d'exclusion, en situation de 

vulnérabilité…

Notre association forme aussi les futur·e·s professionnel·le·s de l'intervention sociale et les professionnel·le·s en exercice.

1700 co-élaborateurs-ices et 180 travailleurs-euses d’ESAT investi-e-s au sein de 11 pôles 

110 M€ de budget annuel mobilisé

Adressez votre lettre de motivation et votre CV - FAC 2025-002
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CANDIDATURE

Rejoignez le Pôle Adulte 31

LIEU D'EXERCICE 

PRINCIPAL 

recrute 
UN·E SURVEILLANT·E DE NUIT QUALIFIÉ·E

CDI Temps Complet - CCNT 1966 – Coefficient 413
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