
En lien avec les valeurs inscrites au Projet Associatif et le PADA, le Projet de Pôle et d’Etablissement/ Service, et sous

la responsabilité du Responsable d'unité, le·la Surveillant·e de nuit assure, dans le respect des droits et de la dignité

de la personne accueillie, la surveillance de nuit de personnes adultes en situation de handicap ainsi que des locaux.

En collaboration avec l'Aide-soignant·e de nuit, ses missions principales sont :

▪ Assurer la sécurité des biens et des personnes, et prévenir les risques ; 

▪ Veiller à l'hygiène et au confort des résidents ; 

▪ Apporter une aide à l'endormissement ; 

▪ Répondre rapidement et efficacement aux situations d'urgence ; 

▪ En coordination avec l'Aide-soignant·e, procéder à des soins d'hygiène pour les personnes accueillies manquant 

   d'autonomie ; 

▪ En l'absence de l'Aide-soignant·e, aider à la prise de médicaments ; 

▪ Entretenir les parties communes ; 

▪ Préparer le service du petit-déjeuner ; 

▪ Transmettre les informations et observations utiles auprès des équipes éducatives et de soin ; 

▪ Participer à des réunions institutionnelles.

Temps de travail : 1 ETP internat (annualisé)

Emploi du temps: horaires de nuit de 21h30 à 7h30, du lundi au dimanche par roulement

CQP de Surveillant de nuit souhaité ;

Expérience de travail auprès de la population adulte handicapée.

Capacité d’écoute, de travail en équipe, de communication et de transmission d’informations ;

Travailler en équipe pluri-professionnelle ;

Rigueur et organisation.

Pôle Pousinies-Bordeneuve - SAINT ETIENNE DE TULMONT (82).

Résidence Bordeneuve

Date limite de dépôt : 26/04/205 - Poste à pourvoir : Dès que possible.

polepousiniesbordeneuve@arseaa.org

A Toulouse, le 

LIEU D'EXERCICE 

PRINCIPAL 

11/04/2025

à Madame Stéphanie CHAREYRE -  Directrice du Pôle

ENVOI DE VOTRE 

CANDIDATURE

Adressez votre lettre de motivation et votre CV - FAC 2025-065

Acteur régional en Occitanie, l’Arseaa intervient auprès de 17000 personnes en situation de handicap, en risque d'exclusion, en situation de 

vulnérabilité…

Notre association forme aussi les futur·e·s professionnel·le·s de l'intervention sociale et les professionnel·le·s en exercice.

Rejoignez le Pôle Pousiniès Bordeneuve 

PREREQUIS 

TECHNIQUES

COMPETENCES & 

QUALITES

1700 co-élaborateurs-ices et 180 travailleurs-euses d’ESAT investi-e-s au sein de 11 pôles 

110 M€ de budget annuel mobilisé

MISSIONS 

PRINCIPALES

recrute 
SURVEILLANT DE NUIT H/F

CDI Temps complet - CCNT 1966 - Coefficient 413

mailto:polepousiniesbordeneuve@arseaa.org

