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AIDE-SOIGNANT H/F

CDI temps complet - CCNT 1966 — Coefficient 403

Acteur régional en Occitanie, I’Arseaa intervient aupres de 17000 personnes en situation de handicap, en risque d'exclusion,

en situation de vulnérabilité...

Notre association forme aussi les futur-e:s professionnel-le-s de I'intervention sociale et les professionnel-le's en exercice.
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1700 co-élaborateurs-ices et 180 travailleurs-euses d’ESAT investi-e-s au sein de 11 pdles

Rejoignez le Pole Pousiniés Bordeneuve

En lien avec les valeurs inscrites au Projet Associatif et le PADA, le Projet de Pdle et d’Etablissement, et au sein du Foyer
d'Accueil Médicalisé, I'Aide-soignant-e accompagne les usagers de la section autisme en accueil de jour.

Intégré.e a une équipe pluridisciplinaire comprenant des Infirmier-e-s, Educateur-rice's, Aide-soigant-e's, AMP et Psychologues,
I'Aide-soignant-e est en charge de |I'accompagnement quotidien individuel et collectif des usagers porteurs de TSA en accueil
de jour. Dans ce cadre, ses missions principales sont :

= Participer a |'élaboration, a I'écriture, a la mise en place et au suivi des projets personnalisés (dont le projet de soin) ;
= Participer aux réunions pluriprofessionnelles ;

= Assurer une mission de prévention dans certains domaines et un réle d’éducation a la santé ;

= Créer des outils spécifiques aux TSA en lien avec les éducateurs et les psychologues ;

= Créer et animer des ateliers collectifs adaptés aux TSA ;

= Faire le lien avec les familles et les partenaires de I'accompagnement en collaboration avec les éducateurs ;

= Accompagner les équipes pluriprofessionnelles dans les prises en charge.

Temps de travail : 1 ETP (annualisé).
Emploi du temps : selon les besoins du service.

Titulaire du Dipléme d'Etat d'Aide-soignant ;
Formation/expérience aupres de publics atteints de TSA indispensable.

Capacité d’écoute, de travail en équipe, de communication et de transmission d’informations ;
Compétences rédactionnelles ;

Capacité de travail en autonomie ;

Travailler en équipe pluri-professionnelle ;

Rigueur et organisation.

Pole Pousinies-Bordeneuve - Résidence Bordeneuve - St Etienne de Tulmont (82)
FAM et CENTRE D'ACTIVITES

Date limite de dépét : 30/04/2025 - Poste a pourvoir : 17/05/2025
Adressez votre lettre de motivation et votre CV - FAC 2025-071

a Madame Stéphanie CHAREYRE - Directrice du Pdle
polepousiniesbordeneuve@arseaa.org
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