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Emploi, Compétences & Handicap

ultures florales & maraicheéres
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Ou trouver le Venez visiter les serres de I'ESAT !

Elles proposent une diversité de choix de
plantes, fleurs, semis. Parmi nos clients, les
particuliers, les collectivités territoriales (label
« Village Fleuri »), les entreprises ...

nécessaire pour
Vos espaces
paysagers ?

Depuis 1985, les serres horticoles des Sources de Nayrac
cultivent la proximité et le service avec ses visiteurs

Nous « pouponnons » nos cultures avec le plus grand soin.

Notre activité vise la satisfaction de nos clients et |'insertion profession-
nelle de travailleurs en situation de handicap.

Nos produits :

» culture florale saisonniére (ex. : chrysanthémes a Toussaint)

» maraichage de saison, vente de légumes en circuits courts

» vente directe sous nos serres de fleurs en pot, de plantes, cactus, semis

Nos moyens de production :
» hydroponie - permaculture » sans produit chimique

Faire appel a un ESAT, ce sont aussi des AVANTAGES FISCAUX Plus d’infos au verso
pour I'entreprise, les collectivités et le particulier

Une équipe plurielle Site implanté a Figeac
» 7 travailleuses & travailleurs qualifiés » dulundi au jeudi :
» 1 moniteur technique, professionnel de 8Ha12H30/13H30a16H 30
I'accompagnement de personnes en situation de » levendredide 8 Ha 12 H 30

handicap ET de I'horticulture.

Venez nous voir : Avenue Roger Dessolin - 46100 Figeac

& 0565 34 21 19 | I accueil.esatnayrac@arseaa.org
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action soliddire

Une association reconnue d'Utilité Publique, actrice de
I'Economie Sociale et Solidaire.

Qui sommes-nous
Association d’action
sociale, médico-sociale,
de santé et de solidarité,
I’Arseaa joue un réle de
cohésion sociale et
participe a la transformation
de la société.

Développer
la qualité de vie au
travail

Agir pour
I’environnement

Nous accueillons des per-
sonnes, du trés jeune enfant a
la personne agée : en fragilité
psychique, en situation de han-

dicap, en risque d’exclusion, en
situation de vulnérabilité...
A un moment de leur parcours

Au-dela de lI'acte social et solidaire,
choisir un ESAT ou une Entreprise Adaptée
permet de bénéficier d'avantages fiscaux

Entreprises,Collectivités

Depuis janvier 2020, la loi réforme
I'Obligation d’Emploi des Travail-
leurs Handicapés. Le taux d’em-
ploi des personnes en situation de
handicap reste fixé a 6 % de I'ef-
fectif de la structure. La loi incite a
recourir a la sous-traitance.

Toutes les formes d’emploi sont
prises en compte dans le calcul du
montant de la contribution.

Si vous déclarez I'achat de services
ou de produits aupres d'un ESAT
ou d'une Entreprise Adaptée, vous
pourrez les valoriser en déduction
de la contribution due, & concur-
rence de 30 % de la main d’ceuvre
facturée.

Particuliers

En fonction des services que nous
vous apportons, vous pouvez bé-
néficier d'une réduction d'impdot
ou d'un crédit d'impét.

Faire appel a nos services pour la
réalisation de prestations a votre
domicile vous permet de béné-
ficier d'une réduction d'impét a
hauteur de 50 % du montant de la
main d’ceuvre.

Nous vous remettrons une attes-
tation fiscale pour justifier des dé-
penses engagées.

7 chemin de Colasson - 31100 TOULOUSE

de vie, nous sommes |a pour
les accompagner, les soigner,

développer leurs potentiels et

leurs compétences.

Nous formons également de
jeunes adultes accueillis dans
nos établissements, de futurs

professionnels du travail social

et des professionnels
en exercice.

CEuvrer pour une
société solidaire,
plus juste et
plus inclusive

Retrouvez-nous !

www.arseaa.org
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